
 

 

 

 

RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DELLA QUOTA SERVIZI FONDO 

POVERTÀ  

La Giunta Regionale con la deliberazione n. 3 del 5 gennaio 2023 ha approvato Il “piano regionale per 
il contrasto alla povertà 2021-2023” quale strumento di programmazione locale PAL elaborato dalla 
Regione Sicilia al fine di supportare i Distretti Socio Sanitari nella predisposizione della 
programmazione delle risorse della Quota servizi del Fondo Povertà. 
 Nell’ambito della stessa deliberazione si richiede ai Distretti di redigere una breve relazione sullo 
stato di avanzamento della spesa e della rendicontazione delle singole azioni delle QSFP per le annualità 
2018 – 2019 – 2020, da inviare al Comitato dei Sindaci e da condividere con la Rete Territoriale circa le 
attività di programmazioni delle risorse.  
  
Il Piano Nazionale per gli interventi e i servizi di contrasto alla Povertà prevede il finanziamento delle 
spese afferenti alle Azioni così individuate:  
1. Rafforzamento del servizio sociale professionale per la presa in carico, inclusa la 
componente sociale della valutazione multidimensionale;  

 2. Servizi ed interventi rivolti ai beneficiari di ReI/RdC:  

 a. tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, di cui 
alle regolamentazioni regionali in attuazione dell’accordo del 22 gennaio 2015 in sede di Conferenza 
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano;  

 b. sostegno socio-educativo domiciliare o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle 
spese e del bilancio familiare;  

 c. assistenza domiciliare socio-assistenziale e servizi di prossimità;  

 d. sostegno alla genitorialità e servizio di mediazione familiare;  

 e. servizio di mediazione culturale;  

 f. servizio di pronto intervento sociale.  
 3. Rafforzamento del Segretariato sociale;  
 4. Rafforzamento dei sistemi informativi;  
 5. Attivazione e la realizzazione dei Progetti utili alla collettività (PUC).  
  
 Occorre precisare che dei fondi dell’annualità 2018, pari a € 1.094.717,73, è stato possibile 
utilizzare la somma di € 38.840,63 per finanziare l’Azione 3 Segretariato sociale, Punti di accesso alle misure 
di inclusione; mentre la restante somma è stata collocata in avanzo vincolato.  

  
 PAL 2019 

 
AZIONE 1. Importo programmato € 403.079,35. 
Sono state assunte n. 21 Assistenti Sociali con contratto a tempo determinato a 24 ore settimanali dal 
01/07/2021 al 30/06/2022 per un totale di n. 26.208 ore. Ad oggi sono stati rendicontati € 371.699,59 
con un residuo di € 31.495,27 



 

AZIONE 2. Importo programmato € 598.773,30 

- TIROCINI FINALIZZATI ALL’INCLUSIONE SOCIALE attivati mediante Agenzie per il 

Lavoro accreditate con il DSS 14 della durata di 6 mesi. Sono stati realizzati n. 60 TIS di cui n. 

32 in corso, per un valore economico di € 432.000,00; 

- SOSTEGNO SOCIO-EDUCATIVO DOMICILIARE attivati tramite accreditamento di Enti 
fornitori per l'erogazione di interventi e sostegni di inclusione sociale (voucher della durata di 3 
mesi) in favore di utenti in condizione di svantaggio sociale. Sono stati programmati voucher 
per 20 nuclei familiari beneficiari del RdC, per un valore economico di € 46.832,10, tuttora in 
corso; 

- INTERVENTI DI SOSTEGNO ALLA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE E 
ATTIVAZIONE DEI SERVIZI - sono stati assunti con contratto a tempo determinato a 30 
ore settimanali dal 01/07/2021 al 30/06/2022 n. 5 psicologi, n. 1 esperto in valutazione e 
monitoraggio e n. 1 coordinatore di progetto per un valore economico di € 132.390,13  

Sull’Azione 2 sono stati rendicontati al 30 giugno 2023 € 349.319,63 

AZIONE 3. Importo programmato € 79.585,79 
Sono state assunte n. 7 assistenti sociali con contratto a tempo determinato a 24 ore settimanali dal 
01/07/2021 al 30/06/2022 per l’apertura di sportelli funzionali all’attività di informazione e 
orientamento per un importo di € 79.584,93 
 
AZIONE 4. Non è stato previsto alcun intervento 

AZIONE 5. Importo previsto € 170.000 
 Come previsto dall’articolo 4, comma 5, del D.L. 4/2019, che prevede la titolarità dei Comuni nella 
realizzazione dei Progetti Utili alla Collettività, è stata assegnata a ciascun Comune del Distretto la 
gestione della quota parte relativa ai PUC. Da gennaio 2021 a giugno 2022 sono stati realizzati n. 56 
PUC nelle seguenti aree: Sociale, Ambiente, Culturale, Tutela dei beni comuni e formativa, con il 
coinvolgimento di n. 515 utenti. Al 30 giugno 2023 sono stati rendicontati € 73.209,82  
 
Il PAL 2019 ha avuto n. 2 rimodulazioni approvate dall’Assessorato regionale della famiglia, delle 
politiche sociali e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali Servizio 7  “Fragilità e 
Povertà” – rispettivamente con nota n. 1121 del 12/01/2022 e con nota n. 37658 del 21/11/2022.  
Il progetto è ancora in corso per le AZIONI 2 e 5. 
Il PAL 2019 ha raggiunto il 71% della spesa finanziata (al 30 giugno 2023) e si rende necessaria una 
terza rimodulazione per la gestione dei residui. 
 

PAL 2020 

AZIONE 1. Importo previsto importo di € 679.922,89 

I fondi del PAL 2020 sono stati utilizzati in complementarietà con le risorse del Fondo di Solidarietà 

Comunale, ciò ha permesso la stabilizzazione di n. 5 Assistenti sociali con contratto a tempo 

determinato e pieno (36 ore settimanali) a partire dal 31 dicembre 2022 e sono stati stipulati n. 11 

contratti a tempo determinato e pieno per n. 36 ore settimanali dal 1/07/2022 al 31/12/2023. Al 30 

giugno 2023 sono stati rendicontati 360.418,69; 

AZIONE 2. Importo previsto € 1.132.607,16 

- TIROCINI FINALIZZATI ALL’INCLUSIONE SOCIALE attivati mediante Agenzie per il 

Lavoro accreditate con il DSS 14 della durata di 6 mesi. Sono stati previsti n. 70 Tirocini per un 

importo complessivo di € 504.000,00 di cui € 150.800,00 rendicontati entro il 30 giugno 2023. 

- SOSTEGNO SOCIO-EDUCATIVO DOMICILIARE attivati tramite accreditamento di Enti 

fornitori per l'erogazione di interventi e sostegni di inclusione sociale (voucher della durata di 3 



mesi) in favore di utenti in condizione di svantaggio sociale. Sono stati programmati voucher 

per 50 nuclei familiari beneficiari del RdC, per un valore economico di € 78.384,00, di cui attivi 

n. 30 voucher. 

- INTERVENTI DI SOSTEGNO ALLA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE E 

ATTIVAZIONE DEI SERVIZI sono stati assunti con contratto a tempo determinato a 36 ore 

settimanali dal 01/07/2022 al 31/12/2023 n. 7 psicologi, n. 1 esperto in valutazione e 

monitoraggio (fino al 31/05/2023 a seguito di dimissioni), n. 1 coordinatore di progetto e n. 1 

esperto in rendicontazione per un valore economico di € 550.223,16 di cui rendicontati al 30 

giugno 2023 € 310.355,18. 

Sull’Azione 2. il totale delle somme rendicontate ammonta a € 492.116,41 

AZIONE 3. Importo previsto € 205.711,90 
Sono state assunte n. 6 assistenti sociali con contratto a tempo determinato a 24 ore settimanali dal 
01/07/2022 al 31/12/2022, da ultimo, a seguito di dimissioni sono stati stipulati n. 4 assistenti sociali 
con contratto a tempo determinato e pieno (36 ore settimanali) fino al 31/12/2023, per l’apertura di 
sportelli funzionali all’attività di informazione e orientamento per un importo previsto di € 181.745,16 
di cui rendicontati al 30 giugno 2023 € 106.134,02 
 

AZIONE 4. Non è stato previsto alcun intervento 

AZIONE 5. Importo previsto € 100.000,00 
 Come previsto dall’articolo 4, comma 5, del D.L. 4/2019, che prevede la titolarità dei Comuni nella 

realizzazione dei Progetti Utili alla Collettività, è stata assegnata a ciascun Comune la gestione della 

quota parte relativa ai PUC. Da luglio 2022 ad oggi sono stati realizzati n. 34 Progetti Utili alla 

Collettività, nelle seguenti aree: Sociale, Ambiente, Culturale, Tutela dei beni comuni e formativa, con il 

coinvolgimento di n. 317 utenti. Al 30 giugno 2023 sono stati rendicontati € 1.088,03. 

Il PAL 2020 ha avuto n. 1 rimodulazione approvata dall’Assessorato regionale della famiglia, delle 
politiche sociali e del lavoro - Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali Servizio 7 “Fragilità e 
Povertà” – con la nota del 7/09/2023 pervenuta al protocollo del Comune di Acireale con il 
n.76719/2023 in data 8/09/2023. Il progetto è ancora in corso e ha raggiunto il 48% della spesa 
finanziata (al 30 giugno 2023) in costante incremento poiché in fase di rendicontazione. 
 
          L’Istruttore amministrativo                                                                       
            Dott.ssa Maria Scandura                                                                     

         
                                                                                                                    L’Assistente sociale 

                                                                                                     Dott.ssa Silvia Pantellaro 

                                                                                                                     
 

Il Dirigente 
Dott. Antonino Molino 
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