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TITOLO i*
PARTE GENERALE

Art. 1
Oggetto del regolamento

Il presente Regolamerito Comunale per la Preveazione e la Repressione della Corruzione € delliliegalit:
contiere lingieme defie disposiziern di dettaglio, ermarate ai livelio locale, e previste daila vigente normativi
a tutela ed a salvaguardia cella correttezza € della logalita delle azioni amministrative & dei comportament
rispettivarmente realizzate ed assunti nellambito delle atuvita istituzionah del Comune di Acicatena, i
esccuzione della Legge del 6 novembre 2042, n 190 che reca disposizioni in tema di contrasto all
corruzione ed alliliegalitd nella Pubblica Amministrazione nonche in attuazione della Convenzion
dellOrganizzazione delle Nazioni Unite contro la Corruziong, adotiata dal'Assemblea Generale dellO.N.U.

a1 oftotre 2003, con risoluzione n. 58/4, firmata daflo Stato itafiana il 09.12 2003 e ratificata con la legge 0
agosto 2008, n 116

it Regolamento viene aclottato net rispetto, altresi, della Convenzione Penale sulla Corruzione, fatta
Strasburgo it 27 gennaio 1998, ratificata ai sensi della Legge 28 gugno 2012 n. 110 e tenuto presantc ¢h
le disposizioni di prevenzione della corruzione sono diretta altuazione del principio di imparzialita di ¢
alvarticolo 97 della Costituzione, e devono essere applicate in gquesto Comune, cosi come in tulte |

Amministrazion Puobliche.

Art. 2
Definizione di carruzione

La logge 6 novembre 2017 n. 190 pon contiene una definizione della *corruzione” dandela p

presupposta

Secondo guante chiarmo dalla Presidenza del Consiglie der Ministd - Ministero per la Pubblic
Amministrazione e la semplificazion2, con la propria Circolare n. 01 (prot. n. 4355P - 41715 ¢
95.01.2012, il concetto di corruzicne deve essere inteso in senso lato, come COMPrensivo delle vai
situazioni i cul. net corso dell'attivita amministrativa, si riscontri l'abuso da parte di un soggette del poterc
1ui affidato at fine di ottenare vantaggi privati.
L e situazioni rlevant sano guindi pii ampie della fatispecie penahstica, che, come note, 8 disciplinata ne
aftt 318 319 e 319 ter, del Codice Banaie e scno tall da comprendere non sole Fintera gamma dei del
contro ka pupbblica arnminstrazione disziplinati nel Titolo I, Capo |, del Codice Penale, ma anche le situazic
in cul, a prescindere dalla fevanza penale, venga in evidenza un maifunzionamento dell'Amministrazione

causa defluso a fini privati delle funzieni attnbuite
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TITOLO I*
OBBLIGHI DEL. COMUNE

Art. 3
Il Piano di prevenzione deila corruzione

i Comgne definisce. adolia e trasmette al Dipartimento delia Funziong pubblica il Piano di Prevenziona della
Corrurione che:

a fornisce una valutazione del diverso livetio ¢i esposizione degl Utficl Comunali al rischio di cofruzione e
indica gif interventi organizzativi volti a prevenire il medasimo risehio;

b definisce procedure appropriate per selerionare © formare, in collaborazione con la Scuola Superiore
della Pubblica Amministrazione, i Dipendenti chiamati ad operare in Settori espost particolarmente alla

corruzione, prevedendo, negll atassi Settori, la rotazione di Dirigenti @ Funzionari.

Al sens ¢ gquanto disposte daltart. 1. comma 8, della | egge de! 6 navembre 2012, n. 190 . Vattivita di
glaborazione uel Piano pon pud essore afficata a soggetl estorni al Armministrazione

Al fini della predisposizione del Plano di Prevenzione della Corruzione, il Prefetto, su richiesta, fornisce i
necessario supporto tecrico e informativo agli Enti Locali, anche al fine di assicurare che | Piani sianc
formudati 2 adottati nel rispetto delle linee guida contenute nel Piano Nazienale appravato dal'Autorits

Nazionale Anticorruzione.

Art. 4
Piano triennale di prevenzione della corruzione

1 Consigiio Comunale, sU proposta dell'Autorta locale antcorruzione, adotta, il Piano Triennale d
Prevenzione delia Comuzicna, @ cui trasmissiong al Dipartimento della Eunzione Pubblica avviene per i
ramite dell Autorita Locate Anticorruzione d: e al Tiolo seguentc.

Qualora vi sia 1a necessita di apportare modifiche efo \ntegrazioni, per ragioni giuridiche ela fattuali, at Piang
di cui al comma precedente. it Consigho Communaie, sy propasts detlActorita Locale Anticorruzione entro -
31 gennaio di ogni anno dctia, it auove Piano Trienrale di Pravenzicna delia corruzione

Nerl ipgtest 1n Sl nof S8 NBCHSSAENe apportara modifiche e/o integrazioni, per ragiont guridiche /0 fattuali,

Cangiglio Comunalc, 54 sropesta detl Autorita Lecale Anticorruzicneentro I 31 gennaio di ogni ann

S

delibers ia confenma formale o quelo di precedente agozione.
L altivita ¢i elanorazione di redazions del Piano 2 in esclusivamente in capo alf Autortd Lecal
Anticornuziong e non puo essere affidata o soggedti astrarel all Amministrazione.

¢, npnché la mancata atlosione delle procedure per la seiczione & 1

{3 mancata predisposizione det Piar
no elamenti di valutazione delia responsabilita dirigenziale.

formiazione dei Dipsndant, costitlisco

AL S
ano triennale di prevenziont della gorruzione

prima applicazione del Pi
Sulla base delle disposizioni di cul altarl. *. comm: da 53 a 61, daila L agge 5 novemit 2012, i, 190, in fas
di prima applcazione regli E£ri ccali, per 'a elatorazione del Piano Iriennale di #reverzione dell
carruT.cne. Sard necessmin atiordere e ind caziori cha saranno deftate dalla intosa che dovrd esser
cagaun n sede 4 Conferenza Unihcaia tra Stato Nagion: od Autonemie locali entro il 23 marzo cied ent
120 giomi succissiv ala sntrata in vigore della logae.

Jettato le indivazion: che gl entl Ia=ali dovianno seguire per ia radazicn

Nail ambito 4. sale Inresa sarann
la sua struttura, Nonche | tarmirt per la prima adezons

dal pland articorruzione 1 5LCI soptarut minime,
por le susCassve modifiche.
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Art. 6
Finalita de! Piano di prevenzione della corruzione

1 il Piano di Prevenzione defla Corruzione risponde alle esigenze di

.

b.

mdi'.riduare fe altivita por le quali & pib elevata il nschro di corruzione, suila base delle proposte elaberate
dai E_ZJ|r|gent| nellesercizio delle loro competenze, tra le quali vanno incluse obbligatoriamente quelle
relative &

----- y rilascio di autonzzazione o coneessiong,

- scelta del contraente per Paffidamento di lavor, forniture e servizi, anche con nferimento alla
modaiita di selezione prescelta ai sensi del Codice dei Contratti pubblici relativi a lavari, servizi e

forniture,

-~ goncessione ad erogazione di seyvenzioni, contributi. sussidi, ausili finanziar, nonché attribuzione di
vantaggi econornici di qualunque genere a persone ed ent pubblici e privati:

-» goncorsi e prove selettive per Fassunsione del personale e progressiont di casrera,

prevedere, per le attivtd individuate @ sensi deda lett. a) dei precedente comma 1, meccanismi di
formazione,

attnaz.one ¢ contiollo delle decisiont idonel a prevende i rischic s corruEone;

prevedere, con particolace riguardo alle attivita individuate ai sensi della lett. a) del precedente comma 1,
obblight di informazione nel confront dell'Autoritd Locale Anticorruzione, alla quale compete 1a vigianza
sul funzionamento e sull'osservanza del Piano;

manitorare 1| rispetto dei termini. previsti dalla legge o dai regolamenti, per la conclusione de
procedimerti

monitorare | rappotti lra it Comune ed | sagyett che con lo siesso stipulano conlraltt ¢ che sono
interessati a procediment! di autorizzaziore, concessione o erogazione di vantaggi economici di
qualunque genere. anche verficando evertuali relazioni di parcntela, di affinita, di amicizia, di refaziane,
sussistenti tra i titolari, gl amministraten. | soGi € dipendenti degh stessi soggetti e i Dirigenti, gli
Arnministratori @ 1 Dipendenti del Comune

indviduare specifici obblighi di trasparenza ulrerian rispetto a quelli previsti dalle leggs.
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) TIToLo in
AUTORITA LOCALE ANTICORRUZIONE E PERSONALE

Art. 7
Autorita lecale anticorruzione

1 L'Autorita Locale Anticorr.rione & individuata relia figura dal Segretario Generale pro ‘empere, auale
Responsabile Comunale delia Prevenzione della Corruzione.

a)

o)

A}

£)

1 Omre alle Funzioni di cul ai precederte articolo, ali'iutenta Leeale Anticorruzione sana atir.buiti

Art. 8
Funzioni deif Autorita locale anticorruzione

. L'Autorita iocale anticorruzione provvede:

alla predisposizione e redazions del Piano dif Prevenzione della Corruzione;

alia verifica delPatuazione del Piano, della sua efficacia e della sua idoneita nsel tempo, nonché allz
proposizione di modifica dello stesse gualora s.and accertale significative violazioni delle prescrizioni,
ovvero qualora intervengane mutament nelforganizzazione o natfattivitd del Comuneg,

alla verifica, dirtesa con il Dirigente competente, dellcffettiva rotazione degl incarichi negli uffic
preposti allo svolgimento delle attivita nel cui ambito & piti elovato il rischio che siano commessi reati d
corruzione:

afindividuazione del personale da inserire net programmi di formazione di cui altart. 12 del presente
Regoarmento (Scuola Supernore Pubblea AMMINISTaziang)

alla pubblicaziene, nel sito web dell Amministrazione, eniro | 15 dicembre di ogni anno, Una reiazione
recante | nisultati dellattvitd svolla da trasmettere al Consiglio Comunale. Nei casi in cui 'Organc
consiiare lo richieda, per i tramite del Presidente del Corsigiio e su proposta conglunta di tui
Capigruppo, o qualora FAutorits Locale Anticorruzione lo ritenga opportunc, gquest'ultima riferisce

sul'attivita.

Art. 9
Poteri dell' Autorita locale anticorruzione

seguent

potert

a.

C

i tutte o attivita in essere del Comune, anche in fas

acauss.zione d. ogni forma ¢ conoscenza rf
2 prevalenza obulgatoria va data a quealle relative &

moramente informaie » propositiva, 17a e atlvi

Ulasoio di autarizzazione © concessions:

-

“damente di lavor, formiture @ seivizi, anche con rfenmenic al

socha del conbraerte per Paft
modaiita di selezicne prescelta ai sensi del Codice del Contratti publilici relative a laveri, senvizi ¢

fornilure,;

concessione ed crogaziona di sovvenzion:, contribut, sussith, ausili knanziar. nonché attribuzione d
vANtaGGH econormic di qualungue gerere 3 Parsane od £nt pubblici e privaty

-

-

concorsi & prove selettive per lassunsione del perscnale & preg-ession di carriera:

gi cw ala precseente ictl al sulialtyazione ¢i meccanismi di formazione

indinzzo. per e attivité
onre Foiseny di CorruzZions,;

attuazione e contralio delie dacrean) wene a prey

granza s funcioramenio & sulostenania ffat Paapo




-

1.

Comune & Acwatens Hegolaments per i provenizione & ja repressione della corruzione e delia ilegalts

d. monitoraggio del rispetto dei ‘crmins., previst dala legge ¢ dai regolamenti per la conclusione da;
procedirnenti;

e verfica dei rappodi tra il Comung ed | soggetti che con fo stesso stpulano contratti o che suno
interessati a procediment! di autorizzazione, concessione o erogazione di vanwaggi economici di
qualungue genere, anche verificando eventuali relazioni di parentela. di affinita, di amicizia, dr relazione
sussistenti tra 1 titolzii, gl amministraton 1 soci e | dipendenti degii stessi soggelti e i Dirigent, gli
Amministratori e | Dipendenti de! Comune:

f. individuazione di ulteriori obblighi d: trasparenza in aggiunta a queil gia in essere;

Q. ispezione in relazione a twita ka documentazione amministrativa, dr qualsiasi tipo e genere, detenula dal
Comune ed in relazione a tutte le notizie, le informazioni ed | dati, formah ed informali, a qualsias titoio
conosciuti dal Dirigenti, dai Funzionari, da tutte it Persenale, dagli Organi di Governo, guest'uttimi anche
soltanio dat singoli Componenti, dai'Grgarn di Revisione Economico-Finanziario. dagli Organi di
Centroflo interne (se nominat) e dei Nucleo di Valutazione.

Per Fademprmento delie proprie funzion PAutorita locale anticarruzione provvede alla nomuna di personale
dipendente dell'tnte quali collaboraton dirett,

Art, 10
Atti dell' Autorita locale anticorruzione

Le funzioni ed | poten delfAutorita locate anticorruzione possone essere esercitali sia in forma verbale, chie
it forma scritta.

a. nella pnima ipotes: 'Autorita s relaziona con i soggetto pubblico o privato. o con entrambi, senza
ricorrere a documentare l'intervento, Tultavia, qualora uno del soggetti lo richieda, pud essere redatto
appastio “Verbale di riervento defl Autorita”

Lo stesso verbale deve essere sthato wviceversa, a seguito di intervento esperito su segnalazionz o
denyneia ¢ conclusost senza ricvaz.ong di &t o comportamenti ilfegittimi =/o illeciti;

b, nelia seconda ipotes:, invece, I'Autortd manifesta i suo intervento:

-y nella forma dells “Disposizicns” quaiora debba indicare o suggerire formalmente la modifica di un
gho o provvedimenio, adottande o adottato, o di un tpo di comportamento che possono
pownziatments orofilare ipotesi di corruzions o di dlegalits;

S

debba intimare 'eliminazione di un comportamento che contrasta con una condotta potenziaimente
preordinagta della comruzione:

nella forma delf"Crdine”, qualera dehba intimare la nmaoziane di un atto o di un provwedimento, o

nella forma delle "Denuncia” circostanziata, da trasmetiere ail'Autoritd Giudiziaria, all’'Autorita
Naz enale Anticorruzione ed al Prefelto qualora venga ravvisata, con certezza, sia la consumazione
i una fattispecie di reato, she i tentafivo. reahizzat mediante 'adozione di un atto o provvedimento,

—r
adiun corrpartamenta s contrasto oo la norme penai

Art. 11
Responsabilitd deli’Autorita locale anticarruzione

na 3l interng del Amrinistrazione. o un reate di cormaziore accertato con sentenza

Leventuaio commissisng, : .
passata i qwacaty, reaizza wuna forma d respensabita dell Autoriza locale anticorruzione detla forma
tpclegen difgenzale, olre cha wra -zeponsanilita oer of danno erariale e allimmagine defla Pubblica

Arctriristraaions, sabvo ohet CALGHL Lo e T b

wivent: croostanco
a) diavers oradispesio. prima della commissione det fazo, i@ Piano di Prevenzione delia Cortusions

by e di aver posto in essere le azicn: oi vigilanza, di moritoragais e di verfica, di cul al agli articoh 3 ¢4 di
quasto Regolaments, sul P1ansg e suta suy ossarvansa
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2.

La sanzione a carico dellAuterita Locale Anticorrizione non puo essere nferiore alla sospensione dz
servizio con privazione delia retribuzione da ur minima di un mese ad un massimo di sei mesi

In caso di rpatute violazdon delle misure di prevenzione prevista dai Piano, Aulorita Locale Anticormuzion
nsponde ai senst deil'articolo 21 dei decrefo legistative 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni
nonche, per amesso contrelio, sul piano disciphnare.

Art, 12
Responsabilita dei dipendenti

La viclazione, da parte dei dipandent] delfAmministrazione, delle misure di prevenzione previste dat Piano ¢
defie disposizioni dellAulorita locale anticorruzione costituisce illecito disciplinare sanzionabile con k
procedure specificamente previste dal Regolamento sui procedimenti disciplinari,

Al fini di cut al precedente comma, YAutortd locale anticorruzicne definisce procedure appropriate pe

selezionare e formare 1 dipendenti destinati ad operare in Setiori particolarmente esposti alla corruzione.
Le attivitd a rischio di Corruzione devono essere svolte, ove possibile, dal personale appositamente formato.

La mancata adozione deile procadure per 13 seleziore e la formazione dei dipendenti, costituiscono element
di valutazione defla responsanitita dirigenziale.

Art. 13
8Bcuola Superiore della Pubblica Amministrazione

In virtd di quanto dispesio dalfart. 1, comma 9. della Legge 6 novembre 2012, n. 190, alla Scucta Superigrg
dedla Pubblica Amministrazione, senza ruovi o maggieri oneri per fa finanza pubblica e utiizzando le risorse
umare, strumentali e finanziarie disponibili a legistazione vigenle, ¢ demandato il compito di predisparre
percarsi, anche specifici e selfonall, di formazione dei dipendenti defle Fubbliche Amministrazion stataif su

temi dell'etica e defla legalita,

Con cacenza periodica e <irtesa gon le Ammintstraz:iun:, provvede glla formazione dei dipendenti pubblic
chiarrati ad operare nal settor i cui & pid elevato, sulla base dei piani adottati dalle singole Amministrazioni
drisehio che S.ang Commess: reatt ¢ Cermlizone

Per quanto ai precedent commy, I'Amministrazione comunale provvadera a stipulara apposita intesa con 1z
Scuola Superiore delia Pubblica Amministrazione per 'z formaziene del proprio Perseonale chiamato ac
cperare na sattori p'a espestt & rischio di corruzione
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1.

e

1

TITOLO IvA
TRASPARENZA ED ACCESSQO

Art. 14
Obblighi generali di trasparenza

La rasparensa deliatiivita amministrativa costitisee ivello essonziale delle prestazioni concernenti i diritti
sociali e civili & sensi del”articolo 117, comma 2, fetters ), detla Costituzione.

in adempimento di quanto previsto, In matera d) trasparenza, dall'art 11 del D.Lgs. 27 oftobre 2009. n. 150.
ed in adempimento delle disposizioni di cui alia L.R. 30 aprile 1991, n. 10 e della legge 7 agosto 1890, n.
241, per ie parti applicabii nella Regione siciliana in virthd del rinvio operato dali'art. 37 della citata 1L R
1011981, 1a trasparenza ¢ assicurata rmediante la pubblicazione, ne! sito web istituzionale del Comune delle
nformazioni relative al procedimenti amministrativi. secondo criteri di facile accessibilita, completezza e
semplicia ¢i consultazione, nal rispetle delle disposizioni in materia di segreto d'ufficio e di protezione dei
dati personak

Art. 15
Contenuti del sito web comunale

Nei sito web istituzionaie del Comune sonc pubbbeati, oitre alle informazioni refative ar procedimenti
amministrativi, anche i bilanci e conti consuntivi, nonché i costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche
e di produzione det servizi erpgati ai cittadini

L.e informazioni sui costi senc punbiicate sulls base di una schema tipo redatto dall' Autorita per iz Vigilanza
sul Contrathi Pubblict di favor, servizi e fornitirs, che na cura alresi la raccoita e la pubblicazione nel proprio
sito wab istiivzionale al fine di consentirne Lna agevoie comparazions.

Forme restando quanto stabilito neltarticola 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come da ultimo modificato
in tema di divieto di incarichi ar dipendent pubblici, nell'articolo 54 del Codice del Amministrazione Digitale,
dicui al D Lgs. 7 marzo 2005, n. B2, ¢ successive madificazioni. nell'articolo 21 della Legge 18 giugno 2008,
n. 69, e successive madificazioni, e nellarticolo 11 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, questo Comune
assicura i livelli essenzial di Trasparenza con particolare riferimento ai procedirmenti di

autarizzazione o concessione;

b oseelta del centracnte per latfidamento di lavan, famiture o servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta a sensi def codice vei confrath pubblict relativi a favon, servizi e forniture, di cui a!
D Lgs 12 aprile 2006, n. 163;

c. concessiong ed erogazieng di sovvenziort contribut, sussidl, ausil finanziarl, nonché attribuziore di
vantaggl economici di quaiungue genere a parsone ¢d ant pubblicr e privaty,

o

0. consors: & prove seietitve per Yas
delorate FHD ge 27 omelire 2000

5
f

unzione del persondg’e e progressioni di cartiera di cui all'articelo 24
CTEC

Art. 16

Trasparenza sulle procedure di gara

In refazione scelta del contraente per affdaments o lavor, forniture e servizi anche con riferimenta alla
madalitd di selezione prescelta ai sensi del Codise del Contratth Pubblici relativi a laven, servizi e forniture. di
vui et D lgs 12 aorile 2008 n. 183, sono pubblicati nel sito wed istituzionaie de! Comune:
a0 astrutturs proponents,

b, rocgeno cel harde:
c. folenco degh operaluniinvital a prasentare cfferte;
¢, Paggivdicatario:

HY




